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1. Einleitung und Auftrag

Das national einheitliche Lehrvertragsformular deckt die Bedurfnisse zur Regelung von Praktikums-
verhdltnissen nicht ab. Daher hat die DBK im Auftrag des SBBK-Vorstands im Mai/Juni 2006 bei den
Kantonen und Privatschulen eine Vernehmlassung fir einen Praktikumsvertrag durchgefuhrt. Diese
ergab kein eindeutiges Resultat, welche Losung anzuwenden ist. Die Ursache liegt darin, dass Unklar-
heiten in Bezug auf die rechtlichen Grundlagen zu Verunsicherungen im Vollzug fihren. Je nach dem,
wie die rechtlichen Grundlagen auszulegen sind (Art. 15 BBV), hat dies Auswirkung auf die Gestaltung
des Formulars.

Der SBBK-Vorstand beauftragte deshalb die DBK, die rechtlichen Erfordernisse und noch offenen Fra-
gen in Bezug auf das BBG und das BBV sowie die gewiinschte Praxis zu klaren und im Sinne einer
mdglichst einheitlichen Handhabung durch die Kantone zu beschreiben. Das Vertragsformular soll
konsequent auf die Praktika von mehr als sechs Monaten abgestimmt werden, wobei sich dieses so
weit wie mdglich und sinnvoll an das Lehrvertragsformular anlehnen soll.

Mit folgenden Personen aus den Kantonen wurde die vorliegende Losung fir die Handhabung des
Praktikumsvertrags erarbeitet:

Sabrina Dotézac, Berufsbildungsamt Waadt

Peter Knutti, SDBB, Luzern (Leitung)

Regula Luginbihl, SDBB, Luzern

Hans-Jurg Schilling, Mittelschul- und Berufsbildungsamt Zirich
Daniela Strahm, Abteilung Berufsbildung Aargau

Jean-Daniel Zufferey, SBBK, Bern (Leitung)

2. Zwei Varianten zur Handhabung des Praktikumsvertrags

Es stehen zwei Varianten zur Handhabung des Praktikumsvertrags zur. So kann auch den unter-
schiedlichen Bedirfnis der Kantone Rechnung getragen werden. Die Kantone sind frei, die Variante 1
oder die Variante 2 oder beide Varianten zu verwenden.
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2.1 Erlauterungen zu Variante 1

Die Variante 1 basiert grundsétzlich auf Art. 15 BBV (Praktika) und zeichnet sich grundlegend dadurch
aus, dass der Kanton jedem Praktikumsbetrieb, der Praktika von mehr als sechs Monaten durchfihrt,
eine Bildungsbewilligung erteilt, bevor die Praktikumsvertrage zwischen dem Praktikumsbetrieb und
den Lernenden genehmigt werden kdnnen. Die Schulen vermitteln dabei den Lernenden die Prakti-
kumsplatze. Die Praktikumsvertrage werden zwischen den Lernenden und dem Praktikumsbetrieb
abgeschlossen.

Variante 1 gewahrleistet mit der Erteilung einer Bildungsbewilligung eine direkte Kontrolle des Prakii-
kumsbetriebs durch den Kanton. Dies verlangt jedoch von Seiten der Kantone die Bereitstellung der
notwendigen personellen Ressourcen.

2.2 Erlauterungen zu Variante 2

Die Variante 2 basiert grundsatzlich auf Art. 14 BBV (Lehrbetriebsverbund). Im Gegensatz zur Variante
1 erteilt der Kanton der Schule, welche hier als Leitorganisation figuriert, eine Bildungsbewilligung. Die
Praktikumsvertrage werden dabei zwischen der Leitorganisation (Schule) und der lernenden Person
abgeschlossen. Zwischen Leitorganisation (Schule) und Praktikumsbetrieb regelt ein schriftlicher Ver-
trag die Zustandigkeiten und Verantwortlichkeiten.

Da die Leitorganisation (Schule) auch das Praktikum nach aussen vertritt, bietet Variante 2 den Vorteil,
dass die Kantone mit geringerem personellen Aufwand korrigierend direkt bei der Leitorganisation
(Schule) einwirken kdnnen. Wenn die Schule die Funktion der Leitorganisation Gibernimmt, kommt ihr
in Bezug auf die Praktikumsvertrage, wie in Art. 15 BBV vorgesehen, eine hohere Verantwortung zu
als bei Variante 1.

3. Erklarungen zum Vertragsformular

Das vorliegende Vertragsformular lehnt sich stark an den Lehrvertrag an. Es ist fur beide Varianten
verwendbar, wobei bei Variante 2 auch der regulére Lehrvertrag eingesetzt werden kann. Die in der
Vernehmlassung zum Praktikumsvertrag vom Mai/Juni 2006 von den Kantonen mehrheitlich geforder-
ten Anpassungen wurden bertcksichtigt.

4. Information

Der Praktikumsvertrag sowie die ergdnzenden Erklarungen sind in die Subdoméne des Lehrvertrags
integriert: www.lv.dbk.ch

Alle an der Vernehmlassung vom Mai/Juni 2006 Teilnehmenden, insbesondere die Privatschulen, wer-
den direkt informiert und erhalten den Bericht.

Uber bbaktuell, Ausgabe 206 vom 27.11.07, wird Uber das neue Formular und die Integration in die
Subdomane des Lehrvertrags breit informiert.

5. Beschluss des SBBK-Vorstands vom 24.10.07

.Der Vorstand hat den neuen, schweizweit einheitlichen Praktikumsvertrag genehmigt und empfiehlt
den Kantonen, kiinftig nur noch mit diesem Formular zu arbeiten. Der Praktikumsvertrag ist das Resul-
tat einer breiten Vernehmlassung, welche 2006 durchgefihrt wurde. Fiur die Handhabung des Vertra-
ges gibt es grundsatzlich zwei Varianten, welche beide zuldssig sind. Die Kantone (und die tbrigen
Vernehmlassungspartner) werden in den nachsten Wochen mit allen notwendigen Unterlagen be-
dient.”
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Variante 1

Verfigung BBG 24.3
SCHULE KANTON
Leistungsvereinbarung BBV 15.2

—~
()]
©
=
=
()
=3
)
n
v
>
1]
1]

PRAKTIKUMS- LERNENDE
BETRIEB 2 . PERSON

Verhaltnis Kanton—Schule:

BBG Art. 24

3 Gegenstand der Aufsicht sind darlber hinaus insbesondere:

a.die Qualitat der Bildung in beruflicher Praxis, einschliesslich der Gberbetrieblichen Kurse
und vergleichbarer dritter Lernorte;

b. die Qualitat der schulischen Bildung;

c. die Prifungen und andere Qualifikationsverfahren;

d. die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen im Lehrvertrag;

e. die Einhaltung des Lehrvertrags durch die Vertragsparteien

(Verfugung)

BBV Art. 15 Praktika

2 Die Verantwortung fir die Qualitat des Praktikums gegentber den Aufsichtsbehdrden liegt
bei den Anbietern der schulisch organisierten Grundbildung.

(Leistungsvereinbarung)

Verhiltnis Schule —Praktikumsbetrieb

BBV Art. 15 Praktika

3 Der Anbieter der schulisch organisierten Grundbildung schliesst mit dem Anbieter des
Praktikums einen Vertrag ab, in dem sich dieser zur vorschriftsgemassen Vermittlung
von Bildung in beruflicher Praxis und allfalligen Lohnzahlungen verpflichtet.

Verhaltnis Kanton—Praktikumsbetrieb
BBG Art. 20 Anbieter der Bildung in beruflicher Praxis
2 Sie bedurfen einer Bildungsbewilligung des Kantons; dieser darf keine Gebulhren erheben.

Verhaltnis Praktikumsbetrieb—Lernende Person

BBV Art. 15 Praktika

4 Der Anbieter des Praktikums schliesst mit der lernenden Person einen Praktikumsvertrag ab.
Dieser bedarf der Genehmigung durch die Aufsichtsbehérde, wenn das Praktikum langer als
sechs Monate dauert.

BBG Art. 24

2 Zur Aufsicht gehoren die Beratung und Begleitung der Lehrvertragsparteien und die Koordination
zwischen den an der beruflichen Grundbildung Beteiligten.

(Aufsicht)
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Variante 2

SCHULE Verfigung BBG 24.3

= . . Leistungsvereinbarung BBV 15.2
Leitorganisation S Lo0s erenoang KANTON

BiVo Qualitat (Praktika) o), osbewilligung BBG 20.2, 24.3, BBV 14.3

=)
©
s
b=
(]
<
<
<
-
>
o
o

PRAKTIKUMS- LERNENDE
BETRIEB PERSON

Verhaltnis Kanton—Schule:

BBG Art. 24

3 Gegenstand der Aufsicht sind darlber hinaus insbesondere:

.die Qualitat der Bildung in beruflicher Praxis, einschliesslich der liberbetrieblichen Kurse
und vergleichbarer dritter Lernorte;

b. die Qualitat der schulischen Bildung;

c. die Prifungen und andere Qualifikationsverfahren;

d. die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen im Lehrvertrag;

e. die Einhaltung des Lehrvertrags durch die Vertragsparteien

(Verfugung)

BBV Art. 15 Praktika

2 Die Verantwortung fir die Qualitat des Praktikums gegentber den Aufsichtsbehdrden liegt
bei den Anbietern der schulisch organisierten Grundbildung.

(Leistungsvereinbarung)

BBG Art. 20 Anbieter der Bildung in beruflicher Praxis
2 Sie bedirfen einer Bildungsbewilligung des Kantons; dieser darf keine Gebuhren erheben.

BBV Art. 14 Lehrbetriebsverbund
3 Die Bildungsbewilligung fur den Lehrbetriebsverbund wird dem Leitbetrieb oder der
Leitorganisation erteilt.

o)

Verhiéltnis Schule/Leitorganisation —Praktikumsbetrieb

BBV Art. 14 Lehrbetriebsverbund

1 Die an einem Lehrbetriebsverbund beteiligten Betriebe regeln ihre Zustandigkeiten und
Verantwortlichkeiten in einem schriftlichen Vertrag.

Verhialtnis Schule/Leitorganisation—Lernende Person

BBV Art. 8

2 Findet die Grundbildung in einem Lehrbetriebsverbund statt, so schliesst der Leitbetrieb oder die
Leitorganisation mit der lernenden Person den Lehrvertrag ab.

BBV Art. 14 Lehrbetriebsverbund
2 Sie benennen einen Leitbetrieb oder eine Leitorganisation, die den Lehrvertrag abschliesst und
den Verbund gegeniber aussen vertritt.

BBG Art. 24

2 Zur Aufsicht gehoren die Beratung und Begleitung der Lehrvertragsparteien und die Koordination
zwischen den an der beruflichen Grundbildung Beteiligten.

(Aufsicht)



*
Vertragsnummer

U

1. Praktikumshetrieb
oder Leitorganisation

2. Lernende Person

| [ |

[ | | | | | | |
«
Tel.-Nr. | | Status*

Heimatort

3. Gesetzliche
Vertretung
(Vater und /oder
Mutter oder
Vormundschafts-
behdrde)

4. Berufshezeichnung, = Berufshezeichnung /Profil
Praktikumsdaver,
Probezeit, gesamte || Fachrichtung/Branche
Bildungsdaver

Praktikumsdaver: )
(Tag/Monat/ Jahr) vom bis und mit Daver der Probezeit: Monate

Gesamte Bildungsdauer:
(Tag/Monat / Jahr) vom bis und mit

5. Angaben zum
Praktikumsbetrieb
bzw. zur Leit-
organisation

6. Anbieter || Institution
der schulisch
organisierten | Strasse
Grundbildung

(wenn mit | PLZ/Ort

Leitorganisation
nicht identisch)
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Praktikumsvertrag Seite 2 | Name IVorname

Praktikumsbetrieh bzw. Leitorganisation

7. Entschiidigung

8. Arbeitszeit

9. Ferien

10. Berufsnotwendige
Beschaffungen

11. Versicherungen

12. Beilagen zum
Praktikumsvertrag
und weitere beson-

dere Regelungen

13. Anderungen der

Praktikumsdaver
oder Auflosung des
Praktikumsvertrags

14. Unterschriften Ort
Praktikumshetrieb bzw. Leitorganisation Lernende Person

Anbieter der schulisch organisierten Grundbildung Gesetzliche Vertretung

15. Genehmigung
Ort, Datum, Stempel

www.dbk.ch 2007



Numéro du contrat™

Numéro(s) de I'entreprise *

1. Entreprise | Enireprise
de stage/
Organisation
principale

2. Personne
en formation

X . autre
No tél. Date de naissance H | Permis ¥

Lieu d'origine Canton

3. Représentant
légal (pére et/ou
mére ov autorité

tutélaire)

Prénom

4. Dénomination | Profession/profil
de la profession,
durée du stage, | Orientation/branche
temps d’essai

Durée du stage:
(iour/mois/a%née) du Durée de la période d'essai:

Durée totale de la formation:
(jour /mois/ année) du

5. Indications
concernant
I’entreprise de stage Prénom
ou |"organisation
principale Année de naissance

6. Prestataire | Institution
de la formation
initiale en école
(si different de

I’organisation

principale)

2007 www.dbk.ch



Contrat de stage page 2 | Nom I Prénom

Entreprise de stage /Organisation principale

7. Indemnisation

8. Horaire de travail

9. Vacances

10. Acquisitions
nécessaires @
I'exercice de la
profession

11. Assurances

12. Annexes au
contrat de stage et
autres dispositions

particuliéres

13. Modification

de la durée du stage
ou rupture du contrat
de stage

14. Signatures Liev

Entreprise de stage resp. 'organisation principale Personne en formation

Prestataire d'une formation initiale en école Représentant légal

15. Approbation

Lieu, date, tampon
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